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BÁO CÁO 

Giám sát chuyên đề tình hình thực hiện Đề án bố trí Công an  

chính quy đảm nhiệm các chức danh Công an xã tại các xã 

 

 

Thực hiện Kế hoạch 157/KH-ĐGS-PC ngày 19/9/2023 của Đoàn giám sát 

HĐND huyện về việc giám sát chuyên đề tình hình thực hiện đề án bố trí Công 

an chính quy đảm nhiệm các chức danh Công an xã. UBND xã Thiện Long báo 

cáo kết quả như sau: 

    

I. KHÁI QUÁT TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI, THỰC HIỆN ĐỀ ÁN 

BỐ TRÍ CÔNG AN CHÍNH QUY ĐẢM NHIỆM CÁC CHỨC DANH 

CÔNG AN XÃ TẠI CÁC XÃ  

1. Xây dựng và ban hành các văn bản triển khai thực hiện Đề án bố trí 

Công an chính quy và các văn bản hướng dẫn của Trung ương, tỉnh, địa phương: 

- Quyết định số 1501/QĐ-UBND, ngày 08/8/2019 của UBND tỉnh Lạng 

Sơn về việc Ban hành Đề án điều động Công an chính quy đảm nhiệm các chức 

danh Công an xã trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn; Quyết định số 827/QĐ-UBND 

ngày 12/5/2022 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc đảm bảo cơ sở vật chất cho 

Công an xã chính quy trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn; Quyết định sỗ 155/QĐ-

HĐND-PC, ngày 18/9/2023 của HĐND huyện Bình Gia về Giám sát chuyên đề 

tình hình thực hiện Đề án bố trí Công an chính quy đảm nhiệm các chức danh 

Công an xã tại các xã; Kế hoạch số 157/KH-ĐGS-PC, ngày 19/9/2023 của Đoàn 

giám sát Hội đồng Nhân dân huyện về việc Giám sát chuyên đề tình hình thực 

hiện Đề án bố trí Công an chính quy đảm nhiệm các chức danh Công an xã tại 

các xã  

2. Tình hình bố trí đội ngũ Công an chính quy tại xã:  

- Từ ngày 01/01/2019 đến 30/3/2020:  

+ Tổng số Công an bán chuyên trách gồm 02 đồng chí (01 đồng chí 

Trưởng Công an xã, Dân tộc: Nùng, Trình độ: Trung cấp; 01 đồng chí Phó 

trưởng Công an xã bán chuyên trách, Dân tộc: Nùng, Trình độ: Tương đương 

Trung cấp).  

+ Tổng số Công an viên các thôn, năm 2020 gồm 07 đồng chí/07 thôn; 

Năm 2020 gồm 06 đồng chí/06 thôn (Do sáp nhập thôn).  
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- Từ ngày 01/4/2020 đến nay triển khai đề án Công an chính quy đảm 

nhiệm các chức danh Công an xã: Tổng số Công an chính quy 05 đồng chí, trình 

độ 04/05 Đại học, 01/05 trình độ Trung cấp; trong đó có 01 đ/c Trưởng Công an 

xã là dân tộc Nùng;  01 đ/c phó Trưởng Công an xã là dân tộc Tày, 03 đ/c Công 

an viên xã chính quy (01 đ/c dân tộc nùng, 02 đ/c dân tộc tày). Công an viên các 

thôn gồm 06 đồng chí/06 thôn. Lực lượng Công an xã chính quy duy trì bảo đảm 

05 đ/c/ xã. 

3. Tiến độ triển khai thực hiện Đề án bố trí Công an chính quy từ 

huyện đến cơ sở  

Đối với Công an huyện Bình Gia triển khai điều động Công an chính quy 

đảm nhiệm các chức danh Công an xã trên địa bàn huyện bắt đầu từ tháng 

8/2019 triển khai được 03 xã gồm: Hồng Phong, Hoa Thám, Hoà Bình, đến 

tháng 4/2020 triển khai 19/19 xã, thị trấn. Tại Công an xã Thiện Long tháng 

4/2020 triển khai gồm 02 đ/c: 01 Trưởng Công an xã, 01 01 đ/c Công an viên; 

đến tháng 6/2020 bổ sung thêm 01 đ/c Phó trưởng Công an xã; đến tháng 

10/2020 bố trí điều động thêm 02 đ/c Công an viên, duy trì quân số đủ 05 đ/c 

đến nay. 

II. TÌNH HÌNH, KẾT QUẢ THỰC HIỆN ĐỀ ÁN BỐ TRÍ CÔNG 

AN CHÍNH QUY 

1. Kết quả thực hiện Đề án sau bốn năm thực hiện. 

- Đối với xã Thiện Long sau 4 năm thực hiện Đề án bố trí Công an chính 

quy về công tác tại cơ sở cấp xã. Với đội ngũ được đào tạo bài bản, đã trải nhiều 

năm công tác, nắm vững pháp luật, đã tạo sự chuyển biến rõ rệt, tích cực trong 

công tác bảo đảm an ninh trật tự tại địa bàn xã. Lực lượng Công an xã đã làm tốt 

công tác tham mưu, phát động phong trào “ Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc” 

bảo đảm trật tự an toàn xã hội, phòng ngừa, đấu tranh với các loại tội phạm và 

các hành vi vi phạm pháp luật khác, phòng chống dịch bệnh, góp phần giữ vững 

an ninh chính trị tại địa phương. 

2. Thực trạng cơ sở vật chất, phương tiện của Công an xã. 

- Từ ngày 01/4/2020, triển khai công an chính quy đảm nhiệm các chức 

danh Công an xã tại xã Thiện Long, Công an xã được UBND xã tạo điều kiện bố 

trí cho 01 phòng làm việc có diện tích 21m2 tại trụ sở UBND xã; bố trí 02 phòng 

ở cho CBCS có tổng diện tích khoảng 20 m2; 01 nhà bếp và công trình vệ sinh 

sử dụng chung với UBND xã.  

 - Tài sản thiết bị, phương tiện, công cụ hỗ trợ được trang cấp cho Công 

an xã:  
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+ Tài sản thiết bị: Tủ sắt 03; bàn làm việc máy tính 05 cái (01 cái do 

UBND xã trang cấp); bàn ăn 01 cái; ghế gỗ 10 chiếc; ghế inox 08 chiếc; ghế tựa 

xoay 04; giường ngủ 04 (03 cái do UBND xã trang cấp, 01 cái giường tầng do 

CAH trang cấp); máy phát điện 01; Quạt cây 02 cái; Tivi 01 cái; máy tính làm 

việc 04 bộ (01 máy do UBND xã trang cấp, 03 máy do CAT cấp); máy đo nhiệt 

độ 01; bàn làm việc chân sắt 02...  

+ Phương tiện xe mô tô:  02 chiếc (01 chiếc xe chuyên dụng phục vụ tuần 

tra kiểm soát). 

+ Công cụ Hỗ trợ: Súng bắn đạn cao su: 02 khẩu; gậy điện M3 02; đèn 

pin đặc chủng 08 cái; Loa pin phóng thanh 02 cái; gậy nhựa 20; Bình xịt hơi cay 

02; áo giáp chống đạn 02; khóa số 8: 02 cái;  khoá dây chói 39; xác cốt 09. 

3. Công tác đảm bảo an ninh, trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn xã  

- Công tác đảm bảo ANTT trước khi bố trí Công an chính quy: Do lực 

lượng Công an xã bán chuyên trách duy trì một số mạt công tác bảo đảm an ninh 

trật tự và có 01 đồng chí từ lực lượng công an huyện phụ trách, hướng dẫn 

nghiệp vụ, giải quyết các vụ việc phát sinh liên quan đến an ninh trật tự trên địa 

bàn xã. 

- Công tác bảo đảm ANTT sau khi bố trí Công an chính quy: Do lực 

lượng Công an xã chịu trách nhiệm trước Đảng uỷ, HĐND, UBND, Trưởng 

Công an huyện về tất cả các mặt công tác bảo đảm giữ gìn an ninh trật tự trên 

địa bàn xã theo thẩm quyền của Công an xã. 

4. Tình hình tội phạm trên địa bàn xã (số liệu từ năm 2019 đến nay)  

- Tình hình phạm tội, các hành vi vi phạm pháp luật trước khi bố trí công 

an chính quy. (trước tháng 4/2020): Năm 2019 xảy ra 05 vụ việc liên quan an 

ninh trật tự 

- Tình hình phạm tội, các hành vi vi phạm pháp luật sau khi bố trí công an 

chính quy. ( sau tháng 4/2020):  

+ Năm 2020 xảy ra 03 vụ liên quan đến an ninh trật tự. 

+ Năm 2021 xảy ra 04 vụ liên quan đến an ninh trật tự. 

+ Năm 2022 xảy ra 04 vụ liên quan đến an ninh trật tự. 

+ 9 tháng năm 2023 xảy ra 03 vụ liên quan đến an ninh trật tự. 

Thông qua số liệu phản ánh tình hình an ninh trật tự qua các năm số vụ 

đều giảm dần từ 05 vụ năm 2019 xuống còn 04 vụ năm 2022, 9 tháng năm 2023 

03 vụ cho thấy công tác tuyên truyền, phòng ngừa, đấu tranh các hoạt động 

phạm tội và các hành vi vi phạm phạm luật đã có hiệu quả, người dân đã có ý 
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thức chấp hành pháp luật, trong đời sống sinh hoạt trong gia đình, nội bộ nhân 

dân đã hạn chế được những mâu thuẫn là nguyên nhân gây mất an ninh trật tự. 

5. Công tác chấp hành xử phạt vi phạm hành chính, lập hồ sơ đề nghị áp 

dụng biện pháp giáo dục tại xã, đưa vào cơ sở giáo dục bắt buộc, trường giáo 

dưỡng, cơ sở cai nghiện bắt buộc trên địa bàn xã. 

- Từ khi triển khai Công an chính quy đảm nhiệm các chức danh Công an 

xã công tác xử phạt vi phạm hành chính 100% vụ việc đều bảo đảm chấp hành 

xử phạt nghiêm theo quy định của pháp luật. 

6. Công tác quản lý, giáo dục các đối tượng phải chấp hành hình phạt 

quản chế, cải tạo không giam giữ, người bị kết án tù nhưng được hưởng án treo 

cư trú trên địa bàn xã; Quản lý người được đặc xá, người sau cai nghiện ma túy 

và người chấp hành xong hình phạt tù thuộc diện phải tiếp tục quản lý theo quy 

định của pháp luật. 

Các đối tượng chấp hành án tại cộng đồng từ năm 2019 đến nay gồm: .. 

đối tượng, hằng tháng công an xã đều gọi hỏi, răn đe, quản lý, nhận xét định kỳ 

chấp hành tốt các chủ trương chính sách của đảng, pháp luật của nhà nước và 

các quy định tại địa phương nơi cư trú, không có trường hợp nào vi phạm pháp 

luật trong thời gian chấp hành án tại cộng đồng ( án treo) 

7. Mối quan hệ công tác của Công an chính quy với các ban, ngành, đoàn 

thể trên địa bàn. 

- Công an xã là Công an cơ sở thuộc hệ thống tổ chức của Công an nhân 

dân, làm nòng cốt trong thực hiện nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia, bảo đảm 

trật tự an toàn xã hội, đấu tranh phòng chống tội phạm và vi phạm pháp luật, xây 

dựng phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc. 

- Mối quan hệ công tác của Công an xã chính quy với các ban, ngành, 

đoàn thể trên địa bàn xã. 

+ Trưởng Công an xã chịu sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng uỷ, Uỷ ban nhân 

dân xã, sự giám sát của Hội đồng nhân dân cùng cấp về công tác bảo đảm an 

ninh trật tự trên địa bàn nơi công tác. 

+ Quan hệ giữa Công an xã với các cơ quan, ban, ngành, tổ chức, đoàn thể 

trên địa bàn là quan hệ phối hợp, hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ bảo đảm an 

ninh trật tự. 

  8. Công tác tuyên truyền, giáo dục về bảo vệ an ninh, bảo đảm trật tự, an 

toàn xã hội, đấu tranh phòng, chống tội phạm và các lĩnh vực khác. 

- Công tác tuyên truyền giáo dục pháp luật, Công an xã phối hợp với các 

ngành, đoàn thể xã tuyên truyền lồng ghép trong các buổi họp thôn...được 18 

cuộc với 1.457 lượt người nghe; vận động thu hồi vũ khí, vật liệu nổ được 17 
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khẩu súng tự chế (14 khẩu súng kíp; 03 khẩu súng cồn); 02 kích điện, 03 nòng 

súng kíp, 05 viên đạn súng quân dụng, 02 bình xịt hơi cay, 01 dùi cui điện. 

- 100% các hành vi vi phạm pháp luật đề bị xử lý, không bỏ lọt tội phạm và 

các hành vi gây mất an ninh trật tự. 

 9. Việc triển khai Đề án bố trí Công an chính quy đảm nhận các chức danh 

Công an xã mang lại hiệu quả gì cho nhân dân trên địa bàn. 

 Sau gần 4 năm bố trí công an chính quy đảm nhiệm các chức danh Công 

an xã trên địa bàn đã đạt được một số kết quả nổi bật:  

- Lực lượng Công an xã chính quy đã chủ động tham mưu với cấp uỷ, 

chính quyền ban hành các kế hoạch, phương án đảm bảo ANTT như: Đại hội 

đảng các cấp nhiệm kỳ 2020-2025; bầu cử đại biểu QH khoá XV và Đại biểu 

HĐND các cấp nhiệm ký 2021-2026, đồng thời tham mưu với Đảng uỷ, UBND 

xã triển khai kế hoạchđảm bảo an ninh trật tự trước, trong và sau tết nguyên đán 

2020, 2021,2022 bảo đảm an ninh trật tự, trên địa bàn không một tiếng pháo nổ. 

Kế hoạch đảm bảo ANTT các ngày lễ hội đầu xuân, hội truyền thống Háng Pò 

bảo đảm an ninh trật tự tuyệt đối không có hiện tượng đánh nhau, cờ bạc, trộm 

cắp. Chủ động xây dựng kế hoạch các đợt cao điểm tấn công trấn áp tội phạm, 

bảo vệ các sự kiện diễn ra trên địa bàn. 

- Công an xã chính quy đã chủ động nắm tình hình an ninh nông thôn, an 

ninh tôn giáo, tình hình an ninh chính trị nội bộ, nhất là tình hình liên quan đến 

nhân sự bầu cử đại biểu HĐND và các chế độ thanh toán hỗ trợ tiền trong dịch 

bệnh covid-19, kịp thời tham mưu cấp uỷ chính quyền địa phương chỉ đạo giải 

quyết, không để phát sinh và hình thành điểm nóng phức tạp về an ninh trật tự.  

- Phối hợp các đội nghiệp vụ Công an huyện; tham mưu chính quyền các 

cấp và Công an xã đã xử lý cụ thể: 

+ Khởi tố  01 vụ = 01 đối tượng;  

+ Xử phạt VPHC 05 vụ = 10 đối tượng với tổng số tiền 12.750.000đ 

+ Xử lý lĩnh vực môi trường: Khởi tố 01 vụ 01 đối tượng; xử phạt 04 vụ 08 

đối tượng với tổng số tiền là 110.000.000đ. 

- Công tác quản lý hành chính Nhà nước về ANTT: 

+ Tổng số hộ trên địa bàn xã: 601 hộ, số dân 2.824 nhân khẩu; tạm trú 02 

hộ 02 nhân khẩu.  

+ Công tác xây dựng CSDLQG về DC và thực hiện Dự án sản xuất, cấp 

vad quản lý CCCD có gắn chíp điện tử: đồng bộ 2.824 nhân khẩu. Thường 

xuyên bổ sung đảm bảo dữ liệu “đúng, đủ, sạch, sống”. Đã hoàn thành cấp 

CCCD 100%; thu nhận hồ sơ tài khoản định danh điện tử trên 90%; Kích hoạt 

tài khoản định danh điện tử trên 70% số dân. 
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+ Phúc tra, kiểm tra 100% CSDLQG về dân cư;  

+ Thực hiện bỏ sổ hộ khẩu 100% hộ dân đều thực hiện giải quyết thủ tục 

hành chính trên cổng dịch vụ công Bộ Công an. 

 

- Với kết quả đã đạt được của lực lượng công an chính quy sau 3 năm đã 

góp phần quan trọng giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội tạo môi 

trường an toàn, lành mạnh phục vụ phát triển kinh tế xã hội bảo đảm an ninh 

quốc phòng địa phương được cấp uỷ chính quyền và nhân dân địa phương ủng 

hộ , đánh giá cao. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG  

1. Ưu điểm. 

- Lực lượng Công an xã bán chuyên trách cho đến nay đã bố trí sắp xếp 

được vị trí công tác tại địa phương, đồng chí Trưởng Công an xã hiện là phó chủ 

tịch UBND xã; đồng chí phó trưởng Công an xã được bố trí làm Phó chủ tịch 

MTTQ xã; 06 đồng chí Công an viên của 06 thôn được bố trí tiếp tục công tác 

hằng tháng có hỗ trợ 900.000 đồng/người/tháng theo Nghị Quyết số 

03/2021/NQ-HĐND, ngày 03/02/2021 của Hội đồng Nhân dân tỉnh Lạng Sơn về 

quy định mức hỗ trợ đối với lực lượng Công an viên bán chuyên trách trên địa 

bàn tỉnh Lạng Sơn. 

- Công an xã chính quy đã góp phần quan trọng trong việc giữ gìn an ninh 

trật tự ở địa phương, những địa bàn còn tiềm ẩn phát sinh tội phạm. Có thể thấy 

ngay sau khi bố trí công an chính quy đảm nhiệm các chức danh Công an xã, 

lựcn lượng Công an đã tham mưu cho cấp uỷ chính quyền địa phương ban hành 

nghị quyết lãnh đạo chỉ đaọ công tác bảo đảm an ninh trật tự, xây dựng kế 

hoạch, phương án bảo vệ tuyệt đối an toàn các sự kiện diễn ra trên địa bàn. Tăng 

cường phối hợp lực lượng Quân sự, các ban, ngành, đoàn thể tuyên truyền phổ 

biến, giáo dục pháp luật, cảnh giác với các thủ đoạn của bọn tội phạm như tội 

phạm lừa đảo chiếm đoạt tài sản trên không gian mạng, nêu cao tinh thần tố giác 

tội phạm, duy trì công tác bảo đảm quân số ứng trực, kịp thời xử lý các vấn đề 

liên quan đến ANTT, không bị động, bất ngờ. Do đó tình hình mất an ninh trật 

tự được giữ gìn ổn định rõ rệt qua các năm. 

2. Tồn tại, hạn chế và những khó khăn, vướng mắc.  

Do địa bàn rộng, trình độ dân trí không đồng đều dẫn đến việc hiểu biết và 

chấp hành pháp luật của người dân còn nhiều hạn chế. Hiện tại lực lượng Công 

an xã chưa có trụ sở làm việc riêng, phòng làm việc của CAX còn chật hẹp ảnh 

hưởng không nhỏ đến công tác tiếp công dân giải quyết các thủ tục hành chính. 
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3. Nguyên nhân của tồn tại, hạn chế: làm rõ những nguyên nhân chủ quan, 

khách quan. 

Hiện nay trong công tác tiếp công dân giải quyết các thủ tục hành chính, tất 

cả các thủ tục đều phải thông qua dịch vụ công. Cổng dịch vụ công thường 

xuyên bị lỗi, tốc độ đường truyền của hệ thống CSDLQG về DC còn chậm ảnh 

hưởng đến thời gian giải quyết thủ tục hành chính và trả kết quả cho người dân. 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ 

Đề xuất cấp trên tổ chức các lớp tập huấn về nghiệp vụ cho lực lượng CAX 

chính quy và lực lượng CAX bán chuyên trách để nâng cao trình độ chuyên 

môn, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ đề ra trong tình hình hiện nay. 

Đề xuất cấp trên sớm xây dựng trụ sở làm việc cho Công an xã để CBCS 

yên tâm công tác./. 

Lưu ý: Báo cáo số liệu từ 01/01/2019 đến thời điểm giám sát; Các số liệu 

trong báo cáo và các tài liệu liên quan (ngành dọc Công an) theo chế độ mật thì 

gửi Đoàn theo chế độ mật. 

  
Nơi nhận: 
- HĐND huyện; 

- Đoàn giám sát HĐND huyện; 

- CT, PCT UBND xã; 

- Lưu: VP, CA. 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

Đặng Văn Tiến 
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